Методическая тема школы на 2022/2023 год
«Обновленные ФГОС: новые механизмы качества образования»
Цель: непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей как условие реализации цели обеспечения изменений в содержании и организации образовательного процесса в условиях внедрения и реализации, обновленных ФГОС НОО и ООО.

Задачи:
1.Обеспечить методическое сопровождение реализации обновленных ФГОС НОО и ООО. 
2.Создать условия для непрерывного повышения квалификации педагогов по вопросам формирования и развития функциональной грамотности, использования цифровых образовательных ресурсов.
3. Продолжить деятельность по развитию творческого и инновационного потенциала педагогических работников.
4.Обеспечить совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений и творческих групп педагогов.
5.Создать условия для внедрения обновленной системы наставничества.

Формы методической работы

1. Коллективные (педагогический совет, семинары, круглые столы и др.)
2. Групповые (проектная команда, творческая группа, рабочая группа, ШМО, конкурсы, инициативная группа и др.)
3. Индивидуальные (индивидуальные консультации, тестирование, анкетирование, опросы, собеседования, аттестация, курсовая подготовка и др.)

Управление методической работой

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Участие педагогов в работе августовской конференции работников образования 

	Август, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Корректировка плана методической работы с учетом решений августовской конференции работников образования 
	Сентябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Согласование планов работы ШМО
	Сентябрь,2022г.
	заместитель директора по УВР

	Организация работы педагогического совета
	В течение года
	директор

	Деятельность методического совета
	По плану работы методического совета
	заместитель
директора по УВР














Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов


	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	
Консультации для педагогов


	Консультация для педагогов
«Составление рабочих программ по обновленным ФГОС:
характеристика, требования, ресурсы»
	Август, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Консультация для педагогов
«Индивидуальный образовательный маршрут педагога: как составить
и реализовать?»
	Сентябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Реализация ООП НОО и ООО по новым ФГОС НОО и ООО
	По запросу педагогов
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО

	
Цикл семинаров для руководителей ШМО


	Организация деятельности ШМО в 2022/2023 учебном году:
принципы, содержание, точки роста.
	Сентябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Образовательные программы начального общего и основного общего образования: особенности и механизмы реализации
	Ноябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Современный урок и его анализ в контексте обновленных ФГОС
НОО и ООО
	Февраль, 2023г.
	заместитель
директора по УВР

	Эффективные формы организации методической работы. Обмен опытом
	Март, 2023г.
	 заместитель директора по УВР

	
Цикл семинаров «Обновленный ФГОС: ресурсы повышения качества образования»


	Обновленные ФГОС: как обеспечить необходимые условия
для эффективной реализации?
	Октябрь, 2022г.
	заместитель
директора по УВР

	Конструирование уроков в
условиях реализации новых ФГОС. Из опыта работы.
	
	педагоги

	Работа с информацией как метапредметный и предметный образовательный результат.
Практикум.
	Январь, 2023г.
	заместитель директора по УВР

	Реализация программы воспитания в урочной деятельности: методические
находки.
	Февраль, 2023г.
	заместитель директора по УВР

	Функциональная грамотность	и
обновленные	ФГОС.	Обмен опытом.
	Март, 2023г.
	
заместитель директора по УВР



	
Конкурсы, конференции, выставки, олимпиады, проекты


	Школьный профессиональный конкурс «Педагогический дуэт».
	Ноябрь-декабрь, 2022г.
	заместитель
директора по УВР

	Викторина для педагогов «Знатоки ФГОС-2021».
	Февраль, 2023г.
	заместитель
директора по УВР

	Командная олимпиада для
педагогов по функциональной грамотности «Учить для
будущего»
	Апрель, 2023г.
	заместитель директора по УВР

	Интернет-выставка
«Методическая копилка-2023».
	Май, 2023г.
	заместитель директора по УВР

	Участие педагогов в
профессиональных конкурсах, олимпиадах, проектах конференциях муниципального, областного, Всероссийского
уровней.
	В течение года
	заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	Организационное, информационное, методическое сопровождение участников
профессиональных конкурсов, конференций муниципального, областного, Всероссийского
уровней.
	В течение года
	заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	Педагогический проект для молодых и вновь прибывших
педагогов «Скорая методическая
помощь».
	В течение года
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО

	Педагогический проект «Вектор развития».
	В течение года
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО

	Педагогический проект
«Наставники: не рядом, а вместе!».
	В течение года
	заместитель
директора по УВР, руководители ШМО

	
Единые методические дни


	Уроки практических навыков или как формулировать и решать задачи из реальной жизни. Из
опыта работы.
	Ноябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО

	Цифровые образовательные ресурсы на уроке: новые идеи и смыслы. Из опыта работы.
	Март, 2023г.
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО



	
Аттестация педагогов


	Обновление перспективного
плана аттестации педагогических работников.
	Август, 2022г.
	заместитель
директора по УВР

	Индивидуальное и групповое консультирование педагогов по вопросам аттестации на установление квалификационных
категорий.
	В течение года
	заместитель директора по УВР

	Мероприятия по аттестации
педагогов на «соответствие занимаемой должности».
	В течение года
	
заместитель директора по УВР

	Информационное и методическое сопровождение аттестующихся
педагогов.
	В течение года
	заместитель
директора по УВР

	
Курсовая подготовка


	Обновление перспективного
плана повышения квалификации педагогических работников.
	Август, 2022г.
	
заместитель директора по УВР

	Мониторинг реализации
перспективного плана повышения
квалификации педагогических работников.
	В течение года
	заместитель директора по УВР

	Корректировка перспективного плана прохождения курсовой
подготовки.
	Январь, 2023г. Июнь, 2023г.
	заместитель
директора по УВР

	Осуществление посткурсовой
деятельности педагогов через реализацию ИОМ педагогов.
	В течение года
	
заместитель директора по УВР



Деятельность методических объединений

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Подведение итогов работы за 2021/2022 учебный год.
Планирование работы на 2022/2023 учебный год
	Август, 2022г.
	Руководители ШМО

	Организация деятельности
временных рабочих, проектных, творческих групп педагогов
	В течение года по необходимости
	Руководители ШМО

	Работа над реализацией методической темы школы и ШМО
	В течение года
	Руководители ШМО

	Проведение заседаний ШМО, в том числе открытых
	По плану работы ШМО,
открытые заседания – по отдельном графику
	Руководители ШМО

	Сопровождение педагогов-
участников конкурсов, конференций, олимпиад разного уровня
	В течение года
	Руководители ШМО

	Участие в деятельности проектных, рабочих, творческих групп
	В течение года
	Руководители ШМО

	Проведение образовательных событий:
	

Октябрь, 2022г.
	Руководители ШМО



	· ШМО учителей гуманитарного цикла,
· ШМО учителей начальных классов,
· ШМО учителей естественно- математического цикла,
· ШМО классных руководителей
	
Ноябрь, 2022г. Февраль, 2023г. Март, 2023г.

	

	Участие в совершенствовании
образовательной среды школы
	В течение года
	Руководители ШМО

	Взаимодействие с районными
методическими объединениями
	В течение года
	Руководители ШМО

	
Реализация обновленных ФГОС


	Обновление банка данных нормативно правовых документов разных уровней , обеспечивающих
реализацию ФГОС НОО и ООО
	В течение года
	заместитель директора по УВР

	Внесение изменений и дополнений в локальные акты
	В течение года
	
заместитель директора по УВР

	Разработка и утверждение ООП НОО и ООО
	До 31 августа 2022г.
	
заместитель директора по УВР

	Обеспечение консультационной поддержки педагогов школы по
вопросам реализации ФГОС НОО и ООО
	В течение года
	заместитель директора по УВР

	Формирование банка методических материалов по реализации ФГОС
НОО и ООО
	В течение года
	заместитель
директора по УВР

	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о
постепенном переходе на обучение
по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение года
	Заместители директора









	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Консультация для педагогов
«Индивидуальный образовательный маршрут педагога: как составить
и реализовать?»
	Сентябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Методический совет
«Индивидуальный образовательный маршрут педагога: проблемы и
перспективы»
	Апрель, 2023г.
	заместитель директора по УВР

	Тематические заседания ШМО
«Индивидуальный образовательный маршрут педагога. Из опыта работы»
	В течение года
	Руководители ШМО

	Мониторинг реализации ИОМ
	2 раза в год
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО

	Мониторинг методической активности педагогов
	Ежемесячно
	заместитель
директора по УВР, руководители ШМО

	Интернет-выставка «Методическая копилка-2023»
	Май, 2023г.
	заместитель директора по УВР,
руководители ШМО



Педагогический проект «Наставники: не рядом, а вместе!»

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Установочный семинар
«Организация системы
наставничества в 2022/2023 учебном году».
	Август, 2022г.
	заместитель директора по УВР

	Анкетирование педагогов
«Выявление наставляемых и наставников».
	Сентябрь, 2022г.
	
заместитель директора по УВР

	Формирование пар «наставник- наставляемый», групп «наставник-
наставляемые»
	Сентябрь,2022г. (далее
–по необходимости)
	 заместитель
директора по УВР

	Разработка планов работы наставниками.
	Сентябрь, 2022г.
	Педагоги-наставники

	Круглый стол «Наставничество: тренд или осознанная необходимость?».
	Октябрь, 2022г.
	заместитель директора по УВР,
наставники

	Реализация планов наставников.
	В течение года
	Педагоги-наставники

	Викторина «Наставничество».
	Февраль, 2023г.
	
заместитель директора по УВР

	Круглый стол «Наставничество: лучшие практики».
	Апрель, 2023г.
	заместитель директора по УВР,
наставники






План работы методического совета на 2022/2023 учебный год

	№
	Тема
	Сроки





	1.
	Итоги учебной и методической деятельности в 2021/2022 учебном году.
Приоритетные направления работы в 2022/2023 учебном году, рассмотрение планов работы ШМО на 2022/2023 учебный год, согласование рабочих программ педагогов.
Вопросы ВШК.
	Август,2022г.

	2.
	Наставничество как один из эффективных путей повышения уровня профессиональной
компетентности педагогов. Вопросы ВШК.
	Сентябрь, 2022г.

	3.
	Методическое сопровождение педагогов в условиях реализации обновлённых ФГОС НОО и ООО.
Вопросы ВШК.
	Октябрь, 2022г.

	4.
	Функциональная грамотность школьника как образовательный результат.
Вопросы ВШК.
	Ноябрь, 2022г.

	5.
	Результативность методической в 1 полугодии 2022/2023 учебного года.
Вопросы ВШК.
	Декабрь, 2023г.

	6.
	Технологии воспитания и обновленные ФГОС.
Вопросы ВШК.
	Январь, 2023г.

	7.
	Цифровая образовательная среда: ресурсы, механизмы, инструменты.
Вопросы ВШК.
	Февраль, 2023г.

	8.
	Индивидуальный образовательный маршрут педагога: проблемы и перспективы.
Вопросы ВШК.
	Март, 2023г.

	9.
	Промежуточные результаты реализации
программы развития школы по теме «Школа открытых возможностей».
Вопросы ВШК.
	Апрель, 2023г.

	10.
	Итоги методической деятельности за 2022/2023 учебный год.
Вопросы ВШК.
	Май, 2023г.



















Тематика педагогических советов на 2022/2023 учебный год

Цель: выработка коллегиальных решений по вопросам организации и содержания образовательного процесса в школе.

	№
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1
	Анализ деятельности школы в 2021/2022 учебном году.
Перспективы развития школы в 2022/2023 учебном году.
	Август, 2022г.
	директор

	2
	Обновленные ФГОС: первый опыт, проблемы, перспективы.
	Ноябрь, 2022г.
	заместитель директора по учебно- воспитательной
работе

	3
	Современный урок - каким он должен быть для обеспечения эффективного и качественного образования
	Январь, 2023г.
	 заместитель директора по учебно- воспитательной
работе

	4
	«Что мешает классному быть классным?»
	Март, 2023г.
	заместитель директора по
воспитательной работе

	5
	Допуск учащихся 9,11 классов к государственной итоговой аттестации.
	Май, 2023г.
	директор

	6
	Итоги государственной итоговой аттестации по программам
основного общего образования и среднего общего образования
	Июнь, 2023г.
	директор



                                        Работа с молодыми педагогами

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Цикл семинаров «Учить и учиться!»

	Обновленные ФГОС: что важно знать учителю
	Сентябрь, 2022г.
	
заместитель директора по УВР

	Современные элементы урока в условиях реализации
обновленных ФГОС
	Октябрь, 2022г.
	 заместитель
директора по УВР

	Роль школьного урока в
воспитании гражданина: средства, способы, приемы
	Ноябрь, 2022г.
	
заместитель директора по УВР

	Тренинг «Приемы эффективного общения с детьми, коллегами, родителями»
	Январь, 2023г.
	Педагог-психолог

	Функциональная грамотность: что, как и зачем?
	Февраль, 2023г.
	 заместитель
директора по УВР

	Роль цифровых образовательных ресурсов в реализации требований, обновленных ФГОС.
Цифровой этикет педагога
	Март, 2023г.
	заместитель
директора по УВР

	
Неделя молодого педагога, круглые столы


	Час профессионального общения
«Вопрос-ответ»
	Декабрь ,2022г.
	заместитель
директора по УВР

	Неделя молодого педагога
«Пробуй! Твори! Дерзай!»
	Апрель, 2023 г.
	
заместитель директора по УВР

	Круглый стол для молодых
педагогов «Точки роста молодых педагогов»
	Май, 2023г.
	заместитель директора по УВР



	НАСТАВНИЧЕСТВО

	Welcome-тренинг для молодых педагогов и наставников
	Август, 2022г.
	Ю.В. Жукова, заместитель
директора по УВР

	Реализация плана работы
педагога-наставника.
	В течение года
	Педагоги-
наставники

	Взаимопосещение уроков, внеурочных занятий. Анализ
проведенных уроков и занятий.
	В течение года
	Педагоги- наставники

	Индивидуальное
консультирование педагогами- наставниками молодых педагогов
	В течение года
	Педагоги- наставники

	Участие в подготовке и
проведении семинаров для молодых педагогов, сопровождении участников
конкурсов, олимпиады, проектов
	В течение года
	Педагоги- наставники

	
Консультирование

	Индивидуальное и групповое консультирование молодых педагогов по их запросам в рамках проекта «Скорая методическая помощь»
	По необходимости
	 заместитель директора по УВР,  заместитель директора по ВР, 
 педагог- психолог,
наставники и др.

	Профессиональные сообщества


	Участие педагогов в работе
школьных методических объединений
	В течение года
	
заместитель директора по УВР

	Посещение уроков коллег, взаимопосещение уроков с
последующим анализом уроков.
	В течение года
	заместитель директора по УВР
руководители
ШМО, наставники

	Участие в работе городских методических объединений
	В течение года
	заместитель
директора по УВР

	Участие в работе городской школы молодого педагога
	В течение года
	
заместитель директора по УВР

	Участие в мероприятиях для молодых педагогов на базе
ЦНППМПР г.Тобольска
	В течение года
	заместитель
директора по УВР

	Участие в работе сетевых
профессиональных сообществ
	В течение года
	заместитель
директора по УВР

	Аналитическая деятельность


	Мониторинг профессиональной адаптации молодых педагогов (анкетирование, опросы,
собеседования)
	Октябрь, 2022г. Апрель, 2023г.
	заместитель
директора по УВР

	Мониторинг удовлетворенности молодых педагогов результатами
профессиональной деятельности
	Май, 2023г.
	заместитель
директора по УВР
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